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 IL DIRETTORE CENTRALE 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923, n. 2440 “Nuove disposizioni sulla amministrazione 

del patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato” e successive modificazioni; 

VISTO il Regio Decreto 23 maggio 1924, n. 827 “Regolamento per l'amministrazione  del 

patrimonio e per la contabilità generale dello Stato”, ed in particolare l'articolo 225 e successive 

modificazioni; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001  n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 giugno 2019 n. 78 “Regolamento 

recante l’organizzazione degli Uffici centrali di livello dirigenziale generale del Ministero 

dell’Interno”; 

VISTO il Decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 “Ordinamento del personale del Corpo 

nazionale dei vigili del fuoco” e per come modificato da ultimo dal Decreto Legislativo 6 ottobre 

2018, n. 127; 

VISTO il Decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139 “Riassetto delle disposizioni relative alle 

funzioni ed ai compiti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, a norma dell'articolo 11 della legge 

29 luglio 2003, n. 229” per come modificato dai Decreti Legislativi 29 maggio 2017, n. 97 e 6 

ottobre 2018, n. 127; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 2002, n. 314 “Regolamento recante 

individuazione degli uffici dirigenziali periferici del Corpo nazionale dei vigili del fuoco”, come 

modificato e integrato dal Decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 2012, n. 159; 

VISTA la direttiva dipartimentale 21 novembre 2014, n.1261 "Indirizzi e linee di azione per la 

riduzione dei centri di spesa e l' ottimizzazione dei compiti e delle funzioni dei Direttori e delle 

Direzioni Regionali dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile”; 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO  DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE 
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VISTO il Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 

2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.i; 

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i., “Codice dei contratti pubblici” di 

seguito Codice;  

VISTA la tabella degli obblighi e facoltà di utilizzo degli strumenti di e-procurement di Consip Spa 

per l’anno 2019, con particolare riferimento alle Amministrazioni Statali (Art. 1, comma 449, l. 

296/2006; art. 2, comma 573, l. 244/2007; art. 1, comma 450, l. 296/2006; art. 2, comma 225, l. 

191/2009; art. 55, comma 14, d.lgs. 50/2016); 

VISTI i programmi e gli obiettivi strategici del Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso 

Pubblico e della Difesa Civile; 

VISTA la necessità di provvedere, all’affidamento di un servizio di formazione di team building e 

team working indirizzato al personale del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco; 

VISTO l’atto di programmazione della Direzione Centrale per la Formazione decreto n.  156.R. del 

17/10/2019, pubblicato sul sito istituzionale www.vigilfuoco.it – nella sezione “Amministrazione 

Trasparente - Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti 

aggiudicatori distintamente per ogni procedura – Atti relativi alla programmazione di lavori, opere, 

servizi e forniture” nonché sul sito www.serviziocontrattipubblici.it nella sezione consultazione 

programmi lavori, beni e servizi; 

VISTE le risultanze della manifestazione di interesse bandita dalla Stazione appaltante in data 

11/09/2019 sul sito istituzionale www.vigilfuoco.it – nella sezione “Amministrazione Trasparente - 

Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori 

distintamente per ogni procedura - Atti relativi alle procedure per l'affidamento di appalti pubblici di 

servizi, forniture, lavori e opere, di concorsi pubblici di progettazione, di concorsi di idee e di 

concessioni”, allo scopo di reperire le istanze di partecipazione alla eventuale procedura negoziata 

telematica sotto soglia da gestire attraverso la piattaforma di acquisti in rete PA – MEPA Consip 

Spa.   

Tutto ciò visto, 

DETERMINA A CONTRARRE 

di procedere all’affidamento di un servizio di formazione di team building e team working 

indirizzato al personale del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco per un importo a base d’asta di € 

140.000 esclusa IVA mediante ricorso ad una procedura negoziata telematica tramite Richiesta Di 

Offerta (RDO), ricorrendone i presupposti di cui all’art. 36 del Codice. 

Gli operatori economici da invitare alla procedura negoziata sono stati individuati tramite la 

manifestazione di interesse di cui in premessa. Pertanto potranno presentare offerta tutti gli 

operatori economici che, avendo presentato la propria manifestazione di interesse, all’atto 

dell’indizione della procedura RDO risulteranno iscritti alla piattaforma Me.PA. per la categoria 

http://www.serviziocontrattipubblici.it/
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SERVIZI – SERVIZI DI FORMAZIONE – FORMAZIONE SPECIALISTICA ed in possesso di 

abilitazione attiva. 

La relativa spesa sarà esigibile a valere sugli stanziamenti del capitolo relativo all’esercizio 

finanziario 2020 – Capitolo 1976 PG 01. 

Il criterio di aggiudicazione sarà quello dell'offerta economicamente più vantaggiosa individuata 

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ricorrendo i presupposti di cui all’art. 95 comma 3 del 

Codice (80 punti all’offerta tecnica e 20 punti all’offerta economica). 

La durata del contratto è prevista per un periodo presunto di 12 mesi e comunque l’attività di 

formazione oggetto del contratto dovrà chiudersi entro il 4 dicembre 2020. 

La stipula del contratto non sarà sottoposta al termine dilatorio, ai sensi dell’art. 32, comma 10 

lett.b), del Codice, e sarà perfezionata, a pena di nullità, secondo le modalità di cui al comma 14 del 

medesimo articolo, in modalità elettronica attraverso le funzionalità della piattaforma MEPA 

Consip. 

Il Responsabile del procedimento nominato per la presente procedura è la dott.ssa Sonia Badoni.                                             

             

 

 

      IL  DIRETTORE CENTRALE  

                                                                    Occhiuzzi 

       (firmato digitalmente ai sensi di legge) 

 


