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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE AD UNA PROCEDURA
NEGOZIATA TELEMATICA TRAMITE RDO MEPA PER LAFFIDAMENTO DI UN SERVIZIO DI
FORMAZIONE DI TEAM BUILDING E TEAM WORKING INDIRIZZATA
AL PERSONALE DEL CORPO NAZIONALE DEI VIGILI DEL FUOCO

Premessa

Nelllambito delle attivita formative e dei percorsi di crescita professionale del personale, &
intenzione del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco, promuovere nuove forme di coesione e di
collaborazione tra le varie componenti del C.NVV.F.,, con l'obiettivo di ricercare nuove modalita
motivazionali e di coinvolgimento di tutta la catena di comando, passando dal concetto di “gruppo”
al concetto di “squadra”.

In tal senso, le attivita di team building e di team working possono rappresentare un efficace
strumento di facilitazione della comunicazione interpersonale, di stimolo alla creativita, di sviluppo
dell’lempatia e dell’ascolto reciproco facendo emergere le capacita di “guida” e moltiplicando il
“ben-essere” nell’'organizzazione.

Scopo

L'obiettivo principale sara la realizzazione di un percorso formativo orientato al team building ed al
team working, attraverso un approccio strategico e culturale basato sull’ “innovazione aperta”.
Come in premessa, il percorso di formazione proposto deve prefissarsi di offrire competenze,
conoscenze e strumenti operativi per un miglioramento delle capacita di gestione della squadra al
fine di creare dinamiche positive per il benessere di tutti i membri del team di lavoro.

Target

Lintervento formativo sara rivolto al personale del C.N.VV.F. scelto in maniera trasversale tra le
varie componenti, dal personale dell’area direttiva e dirigente operativo agli appartenenti ai
restanti ruoli.

Quando

L'attivita formativa avra durata annuale e comunque entro la fine del mese di novembre 2020.
L'attivita si concludera con la presentazione di un project work finale, in occasione della festivita di
S. Barbara, il 4 dicembre 2020.

Oggetto

La metodologia didattica da implementare dovra essere incentrata sulle diverse forme artistiche
quali, la recitazione, il canto e le arti figurative.

L'appalto avra quindi per oggetto la progettazione, la realizzazione e la gestione delle attivita di
formazione indirizzate al personale del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco, come sinteticamente
di seguito definito.

Direzione Centrale per la Formazione — dc.formazione@cert.vigilfuoco.it



Mot)mmuo Mop. 3 PC
Interno - 269

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
DIREZIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE

Il progetto dovra essere comprensivo della:

a) Descrizione delle attivita di cui sara costituito il progetto comprensivo delle metodologie
applicate e degli obiettivi;

b) Definizione del bando di partecipazione del personale con l'indicazione dei criteri per
I'ammissione ai percorsi formativi;

c) Descrizione dei momenti formativi prodromici alle attivita di formazione che nel concreto
interesseranno i discenti durante i quali l'impresa dovra trattare tematiche quali
I'organizzazione, la gestione del personale, la comunicazione interna, la gestione del
cambiamento, il team building e team working attraverso le varie forme espressive;

d) Verifica dell'apprendimento (predisposizione, somministrazione ed elaborazione degli
strumenti di valutazione dei percorsi formativi effettuati, con particolare attenzione
all'analisi e valutazione degli incontri effettuati e proposta di soluzioni migliorative di
gestione delle relazioni);

e) Descrizione ed organizzazione dell’evento finale che dovra rappresentare il prodotto finale
dell’intera attivita formativa;

f) Gestione delle attivita di segreteria (come ad es.: convocazione dei partecipanti,
predisposizione registri e raccolta firme — presenze, assistenza e tutoraggio, rilascio di
attestati di frequenza, predisposizione, somministrazione ed elaborazione degli strumenti di
valutazione dei percorsi formativi, altri servizi da individuare in sede di progetto).

Nel caso di indizione della relativa procedura negoziata, 'Amministrazione provvedera a stilare il
disciplinare di gara, il capitolato tecnico definitivo con i relativi allegati, sulla base dei quali
I'operatore economico invitato potra formulare la propria offerta.

Requisiti di partecipazione

Potranno partecipare tutti gli operatori che, iscritti al programma di e-procurement Consip Me.PA
per la specifica categoria merceologica SERVIZI — SERVIZI DI FORMAZIONE — FORMAZIONE
SPECIALISTICA, non si trovino in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lvo
n.50/2016 e s.m.i. e siano in possesso dei requisiti di idoneita professionale di cui all’art. 83 del
medesimo Decreto.

Criterio di aggiudicazione

In caso di conferma di indizione della procedura negoziata tramite RdQ, il criterio di aggiudicazione
sara quello dell'offerta economicamente pill vantaggiosa per 'Amministrazione, ai sensi dell’art. 95
del D.lvo. n.50/2016 e s.m.i., per il quale verranno attribuiti 70/100 punti al progetto tecnico e
30/100 punti all’offerta economica.
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Modalita di partecipazione

Verranno invitati alla procedura negoziata tramite “Richiesta di Offerta (RdO)” che si svolgera sulla
piattaforma Me.PA., le imprese iscritte al programma per la categoria SERVIZI — SERVIZI DI
FORMAZIONE — FORMAZIONE SPECIALISTICA e che avranno inviato la propria manifestazione
d’interesse compilando il modello A, allegato al presente avviso. L' Amministrazione si riserva la
facolta di selezionare ulteriori imprese iscritte all’elenco Me.PA. per la medesima categoria.

Listanza dovra pervenire entro e non oltre il giorno 30 settembre 2019 alle ore 12:00, all’indirizzo
PEC: dc.formazione@cert.vigilfuoco.it , specificando nell'oggetto della comunicazione, la
seguente dicitura:

“Affidamento di un servizio di formazione di team building e team working indirizzata al
personale del Corpo Nazionale dei Vigili del fuoco”.

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine stabilito.

La manifestazione d’interesse redatta in conformita del modello A allegato, dovra essere
sottoscritta dal legale rappresentante dell’'Impresa, firmata digitalmente ovvero prodotta in
formato pdf firmato, con allegata fotocopia di un documento d’identita in corso di validita, anche
guesta in formato pdf.

Con il presente avviso, il Dipartimento intende verificare I'esistenza di potenziali soggetti affidatari
iscritti al programma e-procurement Me.PA Consip Spa, per la categoria SERVIZI — SERVIZI DI
FORMAZIONE — FORMAZIONE SPECIALISTICA. Le manifestazioni d'interesse sono da intendersi
quindi come procedimento finalizzato alla raccolta delle stesse per la successiva ed eventuale
indizione di una procedura negoziata (RdO).

La partecipazione alla presente procedura di manifestazione di interesse non vincola
'Amministrazione proponente al perfezionamento di procedure di affidamento successive. La
partecipazione degli operatori economici & da intendersi quindi completamente gratuita e senza
oneri per '"Amministrazione.

Il Responsabile del procedimento nominato, ai sensi dell’art. 31 del D.lvo n.50/2016 e s.m.i., per la
presente procedura & la dott.ssa Sonia Badoni.

La documentazione relativa alla presente consultazione di mercato sono pubblicati sul sito
istituzionale www.vigilfuoco.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente”
http://www.vigilfuoco.it/aspx/AttiAmmElenco.aspx?a=3.

Eventuali chiarimenti, potranno essere richiesti al Ministero dell'Interno — Dipartimento del Vigili
del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile — Direzione Centrale per la Formazione - al
seguente indirizzo di posta elettronica: dc.formazione@cert.vigilfuoco.it, entro le ore 12:00 del
giorno 20 settembre 2019. Richieste pervenute oltre tale termine non saranno prese in
considerazione.
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| dati raccolti nella presente manifestazione di interesse, verranno trattati ai sensi dell’art. 13 del
D.Lgs. n. 1962003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” (nel seguito anche “Codice
privacy”) ed ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati.

IL DIRETTORE CENTRALE
Dott. Ing. Emilio Occhiuzzi
Doc. firmato ai sensi D.Lgs 82/2005
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