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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCQ, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio II

Alle Direzioni Centrali del Dipartimento

Alle Direzioni Regionali e Interregionali dei Vigili del Fuoco
Ai Comandi dei Vigili del Fuoco

All’Ufficio I - Gabinetto del Capo Dipartimento

Agli Uffici di diretta collaborazione del Capo Dipartimento e
del Capo del CN.VV.F.

e,p.c. AlSig. Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Oggetto: Informativa sulle funzioni dirigenziali disponibili nel 2023.
Personale dirigenziale e direttivo che espleta funzioni operative

L’art. 6 del decreto ministeriale 20 gennaio 2011, concernente i criteri generali per il
conferimento degli incarichi ai Primi Dirigenti e ai Dirigenti Superiori del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco, prevede che, nel mese di dicembre di ciascun anno, I’ Amministrazione provvede a
comunicare le sedi prive di titolare, anche se provvisoriamente affidate in reggenza, ¢ le sedi che si
renderanno disponibili entro I’anno successivo, in conseguenza di situazioni gid previste o
prevedibili.

A tal fine ¢ stato predisposto un prospetto riepilogativo in cui sono indicate le funzioni
dirigenziali attualmente prive di titolare ¢ quelle che si renderanno disponibili entro il 31 dicembre
2023, per scadenza del periodo di conferimento o in conseguenza di situazioni gia previste o
prevedibili, cosi come stabilito dai citato art. 6 del decreto ministeriale 20 gennaio 2011.

I Dirigenti che espletano funzioni operative potranno manifestare la propria eventuale
disponibilitd a ricoprire determinati incarichi dirigenziali utilizzando 1’allegato Modello A.

Con il medesimo modello, gli stessi potranno manifestare anche ’interesse per funzioni che,
seppure al momento non disponibili, potrebbero divenirlo, come previsto dali’art. 6, comma 5, del
decreto ministeriale 20 gennaio 2011.

I Direttori Vice Dirigenti che espletano funzioni operative potranno manifestare eventuale
disponibilita allo svolgimento di funzioni di temporanea reggenza utilizzando ’allegato Modello B,
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Le istanze dovranno pervenire entro il termine del 31 gennaio 2023 per posta elettronica
certificata, all’indirizzo: riu.ufficiosecondo@cert.vigilfuoco.it .

Per opportuna conoscenza si trasmettono il D.M. 21 febbraio 2019 di graduazione degli
incarichi dirigenziali e il D.M. 30 novembre 2022, che ha rideterminato la graduazione di alcuni
incarichi dirigenziali superiori.

La presente informativa - che sara resa disponibile, con i relativi allegati, sul sito Internet del
Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco all’indirizzo www.vigilfuoco.it. - ha valore di avviso generale
di avvio del procedimento di conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi della legge n.
241/1990.

Si precisa, infine, che non saranno pil prese in considerazione le istanze pervenute prima
della presente circolare.

p. IL DIRETTORE CENTRALE T.A.
IL VICE DIRETTORE CENTRALE
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Modello A

MODELLO DA COMPILARE PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A RICOPRIRE
DETERMINATI INCARICHI DIRIGENZIALI

1) Interesse - in ordine di preferenza - per una o piu sedi o uffici di cui al DM 29 gennaio

2019, compreso leventuale interesse alla conferma nell’incarico attuale dopo la
scadenza dell'incarico stesso:

= Elementi attitudinali o di capacita professionale utili in base ai criteri iliti
dall’art. 2 del D.M. 20 gennaio 2011, e al criteri stabiliti




Moo._ 3 PC

MODULARID
Inferno - 289

ILE
UBBLICO E DELLA DIFESA CIV
ILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO P

PIPARTIMENTO DE VIGDIfREZ[ONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

Modello B

ORE VICE DIRIGENTE PER LA

MODELLO DA COMPILARE DA PARTE DEL DIRE;TT

MANIFESTAZIONE DI EVENTUALE DISPONIBILITA’ ALLO SVOLGIMENTO DI FUNZIONI
TEMPORANEE Di REGGENZA.

1) Interesse ad incarichi temporanei di reggenza per le sedi di:

@ Elementi attitudinali i it3 ; Eoe
D.M. 20“,;0,'”“:‘1'""’“' © di capacita professionale Utlli in base ai criteri stabiljt; dal
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