galEh) Ty

Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO DEI ViGILI DEL FUOCO DEL SOCCORS0 PUBBLICO
E DELLA DIFESA CIVILE

CORPO NAZIONALE VIGILI DEL FUQCO
COMANDO PROVINCIALE Di MILANO

VERBALE DI COMMISSIONE
per la valutazione comparativa per il conferimento dell’incarico di medico
presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Milano

Il giorno 16 gennaio 2012 presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Milano
viene istituita la seguente Commissione per la valutazione comparativa dei titoli presentati
nell’ambito della procedura per il conferimento dell’incarico di Medico presso il Comando
medesimo, istituita con lettera circolare ministeriale prot. n. 14049 del 21.11.2011.

La Commissione ¢ composta da:

* Dir. Sup. Ing. Silvano BARBERI Comandante Provinciale Presidente
* FAD Dr.ssa Maria Grazia COSCO Resp. Ufficio Personale Componente
* CSE Mauro GIANOTTI Resp. Ufficio Sicurezza Componente

La Commissione cosi costituita si riunisce e procede alle seguenti operazioni e valutazioni.

Visto il bando relativo alla procedura in argomento , allegato alla citata circolare
ministeriale, prende atto della documentazione predisposta dall’Ufficio Personale del Comando, che
ha curato la procedura di informazione pubblica, la raccolta delle istanze e dei relativi titoli ed
infine I’attribuzione dei punteggi in conformita a quanto previsto al punto 3. del bando medesimo.

Si da atto che alla procedura hanno aderito dodici medici.

Tenuto conto dei requisiti generali ¢ specifici indicati al punto 1. del bando, Ia
Commissione valuta la posizione di ciascuno, osservando quanto segue

# il dr. Tommaso TERRANA, con punteggio totale pari a 39 punti, & in possesso delle
specializzazioni in medicina del lavoro ed in tisiologia e malattie dell’apparato respiratorio; la
specializzazione in medicina del lavoro consente 1’attribuzione dell’incarico di medico competente
ai sensi del D.L.vo n. 81/2008, attualmente vacante dal 1° gennaio 2012 per cessazione dall’incarico
del dr. Roberto PAGANI

* la dr.ssa Carla Gabriella SCALVINI, con punteggio totale di 37 punti, oltre ad aver
maturato un’esperienza di 30 anni in pubbliche amministrazioni, possiede le specializzazioni in
medicina dello sport ed in tossicologia; entrambi tali ambiti di specializzazione sono valutati
positivamente, con riferimento alle caratteristiche ed alle esigenze di sicurezza del Vigile del Fuoco

* il dr. Giuseppe POTA ha conseguito un punteggio pari a 32 punti in virtt di altrettanti
anni di servizio presso AA.SS.LL. di Melegnano e Milano, come medico generale e medico fiscale

* il dr. Gianni Vincenzo PICCOLO ha maturato il punteggio di 30 punti in conseguenza
dell’assolvimento dell’incarico di medico incaricato presso il Comando dei Vigili del Fuoco di
Milano dal 1982; a tale proposito viene richiamato il titolo di preferenza previsto dal bando, art. 1,
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lett. h), riservato alla “specifica esperienza professionale nell’ambito dell’accertamento tecnico-
sanitario dell’idoneitd psicofisica ed attitudinale, delle attivita di istruttoria delle pratiche medico
legali legate all’infortunistica sul lavoro, patologia professionale, causalita di servizio, equo
indennizzo, pensionistica privilegiata, relative a personale militare o appartenente ai Corpi di
polizia e dello Stato ad ordinamento civile o equipollenti o affini per competenze” ; si ritiene tale
lunga e specifica esperienza, maturata in particolare nella partecipazione alle sedute delle
Commissioni Mediche Ospedaliere relative al personale VV.F. di Milano e di altri Comandi della
Lombardia, un elemento da tenere in giusta considerazione, nella presente valutazione comparativa,
in quanto direttamente connessa a peculiari esigenze dell’Amministrazione, nel valutare le
condizioni per I’idoneita del personale al servizio operativo di soccorso e per ’accesso a benefici di
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* Ja dr.ssa Fiorangela MARILETTA, con punteggio di 29, possiede le specializzazioni in
psicoterapia ed in idrologia medica ed ha prestato servizio per 22 anni presso diverse strutture
ospedaliere

# il dr. Marco Italo D’ORSO, con punteggio di 28, possiede le specializzazioni in
dermatologia e venereologia ed in medicina del lavoro, oltre al dottorato di ricerca in medicina del
lavoro; si ritengono i titoli di specializzazione in medicina del lavoro di particolare interesse, per
quanto sopra riportato; si evidenzia, altresi, ’esperienza di 19 anni nelle strutture sanitarie
pubbliche, comprendenti anche strutture di sanitd militare

* il dr. Marco Mario POZZI, con punteggio di 19,5, possiede la specializzazione in
psichiatria ed il master universitario di II livello in psicofarmacologia clinica, oltre a 15 anni di
esperienza in strutture sanitarie civili e militari

* il dr. Giacomo Pasquale SANNELLI, con punteggio di 7,5, ha la specializzazione in
medicina del lavoro, oltre a 4 anni di esperienza nella amministrazione pubblica

* il dr. Martino TRAPANI, con pari punteggio di 7,5 punti, ha specializzazione in igienc e
medicina preventiva, oltre a 4 anni di collaborazione in ambito universitario ed ospedaliero

* il dr. Stefano BRUNO, con punti 4,5, ha specializzazione in medicina del lavoro ed
esperienza di un anno di collaborazione come consulente medico-legale; si ritiene di dover tenere
in considerazione, come nei casi precedenti, tale ambito di competenza, nella valutazione
comparativa

* 1a dr.ssa Lisa [ERVESE ha maturato 2 punti in virtl di un biennio di collaborazione con
la ASL Milano 2

* infine, il dr. Claudio GALANTE, in possesso dei requisiti generali, non ha maturato
alcun punteggio in virth di requisiti specifici

La Commissione, valutati gli elementi sopra riportati, ritiene di formulare la seguente
graduatoria, utile ai fini del conferimento dell’incarico:

I)dr. Tommaso TERRANA
2) dr.ssa CarlaGabriella SCALVINI
3)dr. Gianni Vincenzo PICCOLO

4)dr. Giuseppe POTA
5)dr, Marco ItaloD’ORSO
6) dr.ssa Fiorangela MARLETTA

7)dr.  Marco Mario POZZ1
8)dr. Giacomo Pasquale SANNELLI
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Ndr. Stefano BRUNO

10) dr. Martino TRAPANI
11) dr.ssa Lisa IERVESE
12) dr. Claudio GALANTE

Letto, confermato, sottoscritto in Milano, il 16 gennaio 2012.
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