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Competenze Psicologiche
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*un processo d’identificazione;

|la condivisione dei valori;

identita professionale;

*sentimento di coesione con i colleghi.

el la mente
che si sviluppano pian piano vivendo in un
contesto organizzativo e che si integrano alla
propria dimensione di personalita piu generale.
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“CULTURA PSICOLOGICA DI BASE ”

1 per vaUiSiI’e C O Hie s '

hcologiche e relazionali;

2. !avoro;

3. bilita psichiche;

4 come risorsa;

5 la di intervento psicologico.
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Competenze da sviluppare

» pensiero riflessivo;

»maggior consapevolezza;
» capacita di riconoscere emozioni e dinamiche di gruppo;
» capacita di socializzazione dei propri stati emotivi;

» capacita di mutualita;
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Conclusioni
Criteri generali

© realizzazione di un cultura psicologica di base;

© definizione degli obiettivi da raggiungere;

© condivisione di un modello d’intervento psicologico;

© intervenire alivello del gruppo e non alivello |nd|V|duaIe
© prevedere I'impiego di due “esperti” psmologl'r 1‘ "““w.ﬁ_

© elaborare eventi occorsi in servizio. ‘ ‘;ﬂ
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