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VISTO il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, concemente l'ordinamento del personale
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, come modificato dal decreto legislativo 6 ottobre 2018, n. 127,

DA

VISTO, in particolare, 1'articolo 202 del decreto legislativo n. 217 del 2005 secondo cui le
prestazioni dei dirigenti superiori, dei primi dirigenti e dei direttivi del Corpo nazionale, nonche i
comportamenti relativi allo sviluppo delle risorse professionali, umane e organizzative ad essi
assegnate, sono oggetto di valutazione annuale;

VISTO che il personale interessato & tenuto a presentare, entro il 31 gennaio di ¢iascun anno,
una relazione sull'attivitd svolta nell'anno precedente, sulla cui scorta € successivamente
redatta la relativa scheda di valutazione:

VISTE le modifiche introdotte dal decreto legislativo n. 127 del 2018 al citato articolo 202
del decreto legislativo n. 217 del 2003, consistenti nella previsione di un ulteriore giudizio sull’attivita
del valutato, rimesso al dirigente generale gerarchicamente competente in relazione alla sede di servizio
del valutando;

RILEVATO che, ai sensi del comma 9, del richiamato articolo 202, i contenuti della relazione
sull’attivita svolta e della connessa scheda di valutazione, le modalita della relativa compilazione e
presentazione, i parametri della procedura di valutazione ¢ i criteri per la formulazione del
giudizio valutativo finale sono stabiliti, anche in modo differenziato per il personale direttivo
e per quello dirigente, con decreto del Ministro dell'interno, sentito 11 Consiglio di
amministrazione;

VISTO il decreto ministeriale in data 15 marzo 2007, con cui sono statl stabiliti 1 contenuti
della scheda di relazione sull’attivita e della scheda di valutazione per i dirigenti superiori, i primi
dirigenti e i direttivi del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

RAVVISATA, pertanto, la necessita di adottare nuovi modelli di scheda per la relazione
sull’attivitd svolta e per la successiva valutazione, che tengano conto delle intervenute modifiche
normmative introdotte dal richiamato decreto legislativo 6 ottobre 2018, n. 127;

VISTO il verbale di concertazione sottoscritto in data 26 febbraio 2019, ai sensi dell’articolo
18, comma 3, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 7 maggio 2008, con le
organizzazioni sindacali del personale direttivo e dirigente del Corpo nazionale dei vigili del fuoco
firmatarie dell’accordo sindacale per il triennio economico e normativo 2016-2018, recepito con
decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2018, n. 42;

VISTO il verbale della seduta dell’11 aprile 2019 in cui il Consiglio di amministrazione per la
trattazione degli affari del personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco ha approvato, ai sensi del
comma 9, del citato articolo 202, la proposta formulata dal Capo del Dipartimento d’intesa con il Capo
del Corpo in ordine ai contenuti della relazione sull’attivitd svolta e della connessa scheda di
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valutazione, le modalita della relativa compilazione e presentazione, 1 parametii della procedura di
valutazione e i criteri per la formulazione del giudizio valutativo finale;

DECRETA
ART. 1
1. I contenuti della scheda di relazione sull’attivitd e della scheda di valutazione per 1 dirigenti
superiori, i primi dirigenti e i direttivi del Corpo nazionale dei vigili del fuoco sono stabiliti secondo gli

schemi di cui agli allegati modelli A e B (dirigenti), Al e B1 (direttivi), che fanno parte integrante del
presente decreto.

ART.2

1. Dalla data di entrata in vigore del presente decreto & abrogato il decreto del Ministro
dell'interno 15 marzo 2007.
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