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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

DIREZIONE CENTRALE PER LA SALUTE

Al Direttori Regionali e Interregionali

' dei Vigili del Fuoco

Al Dirigente delle Scuole Centrali
Antincendi

Al Dirigente della Scuola di Formazione
Operativa

Al Comandanti dei Vigili del Fuoco

E,p.c. Al Dirigente dell’Ufficio I — Gabinetto
del Capo Dipartimento

Al Direttore Centrale per la
Programmazione e gli = Affari

Economici e Finanziari

Al Direttore Centrale per
I’ Amministrazione Generale

Al Direttore Centrale per le Risorse
Umane

TRASMESSO VIA PEC

Oggetto: Procedura comparativa per il conferimento degli incarichi di Medico a tempo
determinato presso le Scuole Centrali Antincendi, la Scuola di Formazione
Operativa e i Comandi dei Vigili del Fuoco — Biennio 2025-2026.

In esecuzione dell’unito Decreto del Vice Capo Dipartimento Vicario n. 127 del
22/11/2024 ¢ autorizzata I’indizione della procedura comparativa per il conferimento di n.
124 incarichi di Medico a tempo determinato per il biennio 2025-2026, cosi come individuati
nell’allegato “A” al decreto medesimo.

Tale procedura con avviso pubblico non dovra essere indetta dalle Direzioni
Regionali/Interregionali VV.F. che abbiano stipulato o rinnovato per il medesimo periodo un
accordo quadro con le Universita degli Studi, le Regioni o le Aziende Sanitaric Locali; si
precisa che, in tal caso, gli accordi quadro dovranno essere conformi nel contenuto a quanto
previsto nell’avviso relativo alla presente procedura.

Il compenso da corrispondere ai Medici, indicato nell'Allegato “A” al Decreto del
Vice Capo Dipartimento Vicario n. 127 del 22/11/2024 ¢ rapportato all’organico della sede di
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assegnazione e calcolato su base annuale, ma commisurato all’effettivo periodo di
espletamento dell’incarico. Nel caso di prolungati periodi di assenza del Medico incaricato, il
compenso sara decurtato in proporzione alla durata dell’assenza. Nel caso di eventi calamitosi
straordinari, che richiedano 1’invio di personale supplementare in missione presso la sede di
competenza, il compenso sard adeguato al numero complessivo delle unita presenti, con ratei
mensili relativi ai soli periodi interessati dall’evento straordinario.

I Sigg. Direttori Regionali/Interregionali dovranno utilizzare, per 1’avvio della
procedura I’avviso pubblico e lo schema di domanda di partecipazione trasmessi in allegato.

Al punto 12.1 dell'avviso pubblico andra inserito il nominativo del responsabile del
procedimento che non potra far parte della Commissione di valutazione.

Al punto n. 6.1 dell’Avviso “Modalité e termine per la presentazione della
domanda” dovra essere specificato il termine di scadenza per la presentazione della domanda
di partecipazione. Tale termine dovra essere fissato entro le ore 12.00 del 20° giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso pubblico sui siti internet della propria sede,
dei Comandi VVF, delle Scuole Centrali Antincendi di Roma Capannelle e della Scuola di
Formazione Operativa di Montelibretti. A tal fine fara fede la data della trasmissione della
domanda attraverso posta elettronica certificata.

I Sigg. Direttori Regionali/Interregionali dovranno assicurare la massima divulgazione
del testo integrale dell’avviso pubblico e dei relativi allegati sui predetti siti internet. La
comunicazione della pubblicazione dell’avviso andra inviata anche all’Ordine dei Medici cui
afferisce la sede di servizio interessata.

Le domande di partecipazione alla procedura comparativa finalizzata al conferimento
degli incarichi a tempo determinato di Medico presso le Scuole Centrali Antincendi di Roma
Capannelle e la Scuola di Formazione Operativa di Montelibretti dovranno pervenire alla
Direzione Regionale VV.F. per il Lazio.

Le Commissioni di valutazione dovranno essere nominate con decreto dei Sigg.
Direttori Regionali/Interregionali soltanto dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle domande di partecipazione. Le Commissioni, costituite da un numero
dispari di componenti, saranno presiedute da un dirigente/direttivo del Corpo, ¢ integrate da
un medico dei ruoli della Pubblica Amministrazione. Le funzioni di segretario saranno
espletate da un appartenente ai ruoli tecnico-professionali del Corpo Nazionale dei Vigili del
Fuoco.

I titoli di cui al punto 8 dell’avviso pubblico, andranno valutati separatamente per
categoria, supportando tale valutazione con una sintetica motivazione.

Effettuate le valutazioni le Commissioni redigeranno una graduatoria di merito relativa
a ciascuna sede di servizio secondo I’ordine decrescente di punteggio conseguito.

A parita di punteggio andra considerato quale titolo preferenziale la piu giovane eta
del candidato, cosi come riportato dal punto 8 dell’avviso pubblico.
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Le graduatorie di merito assolure e I’elenco dei candidati utilmente collocati in
graduatoria per 1’attribuzione degli incarichi messi a concorso, saranno approvate con decreto
dei Sigg. Direttori Regionali/Interregionali e pubblicate sui siti internet della propria sede,
delle Scuole Centrali Antincendi di Roma Capannelle, della Scuola di Formazione Operativa
di Montelibretti ¢ dei Comandi VVF.

I Sigg. Comandanti dei Vigili del Fuoco e i Sigg. Dirigenti delle Scuole Centrali
Antincendi di Roma Capannelle e della Scuola di Formazione Operativa di Montelibretti,
successivamente alla pubblicazione dei Decreti di approvazione della graduatorie assolute di
merito, provvederanno con proprio atto, utilizzando 1’apposito modello allegato, a conferire
I’incarico di Medico della propria Sede di servizio al/ai medico/i collocatisi nella relativa
graduatoria in posizione utile rispetto al numero di posti previsti, previa attenta verifica dei
titoli dichiarati nella domanda di partecipazione alla procedura comparativa.

Nell’eventualita di formale mancata accettazione dell’incarico da parte del Medico
risultato vincitore, si provvedera al conferimento dell’incarico al successivo Medico presente
in graduatoria.

Ad avvenuto conferimento degli incarichi, i Sigg. Comandanti e i Sigg. Dirigenti,
dovranno far pervenire, con sollecitudine, copia dell’atto di conferimento alla rispettiva
Direzione Regionale/Interregionale, per le azioni di competenza, nonché alla scrivente
Direzione Centrale per la Salute al fine del monitoraggio del personale sanitario dei Vigili del
Fuoco, specificando I’indirizzo prlvato I’e-mail personale ed i recapiti telefonici del Medico
in parola.

In caso di revoca dell’incarico per giustificato motivo i Sigg. Comandanti e i Sigg.
Dirigenti ne daranno notizia con apposita relazione alla rispettiva Direzione
Regionale/Interregionale per il calcolo delle competenze economiche ed alla Direzione
Centrale per la Salute per il monitoraggio delle risorse umane.

Allegati: - Decreto del Vice Capo Dipartimento Vicario n. 127 del 22/1 1/2024 con allegato “A”;
- Avviso pubblico;
- Schema di domanda di partecipazione;
- Atto di conferimento dell’incarico di medico a tempo determinato.

11 CAPO DEL CORPO NAZIONALE
DEI VIGILI DEL FUOCO
( DALL’OPPIO )

Firma digitale ai sensi di legge
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

IL VICE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO

VISTO il decreto legislativo 13 ottobre 2005, n. 217 recante “Ordinamento del personale del
Corpo nazionale. dei vigili del fiioco, a norma dell’art. 2 della legge 30 settembre 2004, n. 252" ed in
particolare I’art. 179, che disciplina le funzioni del personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
appartenente ai ruoli dei direttivi e dei dirigenti sanitari;

VISTO Part. 7, comma 6 e seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.
"Testo Unico sul Pubblico Impiego", che disciplina le procedure comparative per il conferimento
degli incarichi di collaborazione; :

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28/02/2012 n. 64, e in particolare gli Artt. 34
e 35 relativi alla sorveglianza sanitaria da espletare nei confronti del personale del CN.VV.F,;

VISTO il decreto interministeriale in data 20 gennaio 1977, registrato alla Corte dei Conti il 6
giugno 1977, registro 12 Interno foglio 298, con il quale sono stati individuati, tra le altre cose, i
Comandi VV.F. nei quali la sorveglianza sanitaria del personale & espletata da pit di un medico;

VISTO il decreto interministeriale 3 gennaio 1979, registrato alla Corte dei Conti il 31 marzo
1979, registro 7 Interno foglio 112, con il quale ¢ stabilito che a decorrere 1° gennaio 1979 anche nei
Comandi VV F. di Bologna, Napoli e Palermo la sorveglianza sanitaria del personale ¢ espletata da due
medici;

VISTO il decreto interministeriale del 27 febbraio 1990, registrato alla Corte dei Conti 1’11
maggio 1990, registro 27 Interno foglio 117, con il quale & stato stabilito che a decorrere dal 27
febbraio 1990 la sorveglianza sanitaria del personale presso le Scuole Centrali Antincendi e il Comando
VVF di Roma venga espletato rispettivamente da sei e da tre medici;

VISTO il decreto interministeriale del 27 dicembre 2000, vistato all’Ufficio Centrale del
Bilancio in data 17 gennaio 2001, con il quale ¢ stato stabilito che a decorrere dalla data del medesimo
la sorveglianza sanitaria del personale presso il Comando VV.F. di Napoli venga espletata da tre
medici;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco n. 10371 del 06/08/2010 di
variazione del D.M. n. 6245 del 13.05.2024 di nomina per I’anno 2010 dei medici incaricati nelle
Scuole di Formazione e nei Comandi VV.F., con il quale ¢ stato stabilito che a decorrere dalla data del
medesimo la sorveglianza sanitaria del personale presso il Comando VV.F. di Venezia venga espletata
da due medici;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco n. 1279 del 20/03/2015 di
indizione della procedura comparativa per il conferimento degli incarichi ai medici delle Scuole e dei
Comandi dei Vigili del fuoco per 1'anno 2015, nel cui allegato “A” ¢ stato previsto, al fine di
ottimizzare le risorse professionali disponibili senza ulteriore aggravio di spesa e senza modificare il
numero complessivo dei medici incaricati, che la sorveglianza sanitaria del personale nei Comandi
VV.F. di Genova, Messina, Bologna e Catania venga espletata da due medici;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco n. 300 del 25/1 1/2019,
integrativo del Decreto del Capo Dipartimento n. 285 del 29/10/2019, con il quale ¢ stata indetta la
procedura comparativa per il conferimento di n. 3 medici per ’anno 2020 presso i nuovi Comandi
VV.F. di Monza Brianza, di Fermo e di Barletta-Andria-Trani, che ha portato il numero complessivo
dei medici presso le Scuole ed i Comandi VV.F. a 124 incarichi.

VISTO il decreto n. 4930 del Ministero dell’Interno, adottato di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze in data 22 novembre 2001, con il quale sono stati determinati i
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compensi da corrispondere ai medici 1r1car1catf1 a tempo determinato nel Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuoco; :

VISTA la Direitiva del Capo Dipartimento'n. 1261 del 21 novembre 2014, recante: “Indirizzi
e linee di azione per la riduzione dei centri di spesa e ['ottimizzazione dei compiti e delle funzioni dei
Direttori e delle Direzioni Regionaii dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa
Civile”; :

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 ottobre 2023, n. 179, recante
modifiche all’organizzazione degli Uffici centrali di livello dirigenziale generale del Ministero
dell'interno, che ha istituito la Direzione centrale per la salute nell’ambito del Dipartimento dei vigili
del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile;

VISTO il decreto 6 giugno 2024 del Ministro dell’Interno recante la ripartizione nelle
strutture centrali - periferiche delle dotazioni organiche del personale del Corpo nazionale dei vigili
del fuoco e, tra ’altro, la dotazione organica di n. 78 unita nel ruolo dei direttivi sanitari;

VISTA la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008 recante “Disposizioni in tema di collaborazioni esterne”,

VISTE le note prot. n. 17354 del 28 novembre 2014 e prot. n. 14927 del 6 settembre 2016 del
Capo del Corpo Naziorale dei Vigili dei Fuoco in merito agli accordi quadro tra le singole Direzioni
Regionali dei Vigili del Fuocc. de! Scccorse Pubblico e della Difesa Cw le con le Universita degli
Studi o con le Regioni nonché i successivi pt otocolli operativi tra le mfedeSIme Direzioni Regionali e
le Aziende Sanitarie Locali;

VISTA la nota del Dipartimento della Pubblxca quLlI'vZ?ﬂ prot. n. 105013 del 9 ottobre 2024,
in ordine alla impossibilita di far fronte alle citate ‘esigenze attraverso I'impiego di funzionari medici
della Polizia di Stato durante ['orario di servizio nel biennio 2025-2026;

CONSIDERATA l’esigenza di assicurare 1’espletamento della sorveglianza sanitaria al
personale in servizio presso le sedi centrali e territoriali del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco;

CONSIDERATO che la dotazione organica reaie di personale nel ruolo dei direttivi sanitari
nel Corpo nazionale dei vigili del fuoco ¢, al momento, pari a sole 11 unita in assegnazione giuridica;

TENUTO CONTO che le esigenze connesse alla menzionata attivita di assistenza sanitaria,
allo stato attuale non possono essere soddisfatte integralmente dal personale medico di ruolo in
servizio presso il Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, né
dai medici del Dipartimento della Pubblica Sicurezza, né mediante il coinvolgimento delle Universita
degli Studi e delle Aziende Sanitarie Locali per il tramite delle Regioni e che, pertanto, si rende
necessario ricorrere a ulteriori figure professionali esterne all’ Amministrazione;

CONSIDERATA anche la condizione di arretrato riguardante le istruttorie di accertamento
della dipendenza da causa di servizio di lesioni e infermita del personale del C.N.VV.F. presso le
C.M.O., segnalata dai rispettivi Dipartimenti Militari di Medicina Legale ove hanno sede le stesse
C.M.O. e confermata dai Dirigente degli Uffici Interregionali per le Attivita Sanitarie, con particolare
riguardo alle Macroaree di Nord Est, del Centro e del Sud Italia;

RITENUTO di dover procedere, in conformitd a quanto previsto dal richiamato Decreto
interministeriale n. 4930/2001, all’adeguamento degli indici ISTAT dei compensi spettanti ai medici
incaricati, rideterminati tramite I’apposito applicativo informatico ISTAT, denominato “Rivaluta”,
tenendo conto delle preclusioni all’adeguamento al costo della vita stabilite, anche per i predetti
compensi, in riferimento alle annualita indicate dall’art.36 della Legge n. 289 /2002 e ss. mm. ii.;
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DECRETA

- ¢ autorizzata I’indizione di procedure comparative per il conferimento presso le sedi di servizio del
C.N.VV.F. di n. 124 posti di Medico incaricato dei Vigili del Fuoco a tempo determinato, come
individuati nell’allegato “A" che costituisce parte integrante del presente decreto:;

- gli incarichi oggetto della procedura comparativa avranno durata fino al 31 dicembre 2026 ¢
saranno attribuiti mediante espletamento di procedure a livello regionale;

- i Direttori Regionali e Interregionali dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della Difesa
Civile sono incaricati dell’esecuzione del presente decreto, della nomina delle commissioni e
dell’approvazione delle relative graduatorie;

- ai fini dell’uniformita dell’azione amministrativa il Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
¢ incaricato del coordinamento delle aitivitda comnnesse con I’espletamento delle procedure
comparative;

- la spesa relativa alla liquidazione del compenso forfettario da corrispondere al medico incaricato
trova copertura nel competente capitolo di spesa 1859 per gli esercizi finanziari 2025 e 2026.

IL VICE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO
(DALL’OPPIO)

Carlo Dall'Oppio
22.11.2024 16:06:17
GMT+02:00
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Domanda di partecipazione a:

Procedura comparativa per soli titoli per il conferimento di incarichi a tempo determinato di
medico presso i Comandi dei Vigili del Fuoco, le Scuole Centrali Antincendi, la Scuola di
Formazione Operativa ai sensi del decreto del Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco del
Soccorso Pubblico e della Difesa Civile n.127 del 22/11/2024

PARTE RISERVATA ALL’UFFICIO Alla Direzione

Regionale/Interregionale

PROTOCOLLO b : dei Vigili del Fuoco, del Soccorso

Pubblico ¢ della Difesa Civile

Il sottoscritto nato a (prov. )

il

C.E

residente a 5 (prov. e

in via

n.

telefono

cellulare

e-mail

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla presente procedura comparativa per il conferimento
dell’incarico a tempo determinato di Medico presso:

il Comando VVF di

il Comando VVF di

il Comando VVF di

la Scuola Centrale Antincendi di Roma Capannelle
la Scuola di formazione Operativa di Montelibretti

A tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 40 ¢ 46 del D.P.R. n. 445/00 e s.m.i..

| consapevole delle sanzioni penali e della decadenza dai benefici conseguiti di cui agli artt. 75 ¢ 76
del D.P.R. n. 445/00 e s.m.i., nel caso di dichiarazioni false o mendaci :
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1)
2)

3)
4)

7

8)

9

10)

11)

DICHIARA

di  essere cittadino italiano - ovvero  del seguente  paese  dell’Unione
Europea: e B , _ : :

di godere dei diritti civili e politici;
di non essere stato dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione.
di essere in possesso del seguente. titolo di studio {specificare):

0O diploma di laurea in Medicina e  Chirurgia conseguita presso 1’Universita
di in data :

O laurea specialistica appartenente alla classe delle lauree in Medicina e Chirurgia (46/S),

conseguita presso 1’Universita di in data :

Nel caso in cui il titolo di studio sia stato conseguito all’estero specificare gli estremi del
provvedimento di equiparazione o equipollenza, ovvero della richiesta di equiparazione o
equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero;

di essere iscritto all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medici della Provincia di
al n. dal 3

di non aver riportato sanzioni disciplinari ¢ non essere sottoposto a procedimenti disciplinari
in corso che risultino dal certificato di iscrizione ali’ Albo dell’Crdine dei Medici;

di non essere nella posizione di incompatibilita ad assumere incarichi di collaborazione per
I’espletamento di attivita e compiti del Medicw incaricato del Servizio sanitario del Corpo
Nazionale dei Vigili del Fuoco;

di essere in possesso dei requisiti di ammissione alla procedura alla quale chiede di
partecipare, riportati Art.1 dell’avviso pubblico della stessa.

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, di cui al presente avviso pubblico di
procedura comparativa:
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12) di aver prestato servizio con ’incarico:

L < i A i e e e PIESSO-veinreieereeeeeeceeeeeeee e e e eeeee s
.............................................. dal giorno..............ce......... al giomo......... :
PR ¢ e L S S U g e PIEBSO....o s vencoint firnsssossunsossmpsssassssapissaissssis
............................................... dal giorno.......................... al giorno 7
O i s Db et e S e b et e PEESE0 ciseias e shinderssabineversrssshesnmmnsassessvscbas
............................................... dal giorno ......................... al giorno ;
B Bl s et o o bt Siom sty eromts msin o s DO RO oss ot ittt o oA e e b Sad
............................................... dal giorno.......................... al giorno ;
el R e R T R e PICBE0: oo unonniinsassi s sssssstbiBespsiniiion sumemnsammne
............................................... dal giomo.......................... al giorno ;
L SUERY < AR R IR [N Nl PIESS0. ivossusssiinmsnserssssssnsasminsmssihonshoossansus
............................................... dal giorno............ccccueeevene @l GIOTNO.L vt

13) di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso pubblico della
presente procedura comparativa.

14) di aver presentato domanda di partecipazione alla presente procedura comparativa anche per la
Direzione Regionale VV.F............oooiiiniiiiiei e o I

Qualora la domanda di partecipazione alla procedura non sia sottoscritta digitalmente si dovra
allegare alla presente domanda copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento
in corso di validita.

INFORMATIVA (ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03, modificato con D. Lgs. n. 101 del
10 agosto 2018 in materia di protezione dei dati personali) Dichiaro di essere a conoscenza che,
ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del decreto legislativo del 30 giugno 2003 n.196, modificato
con D. Lgs. n.101 del 10 agosto 2018, il trattamento dei dati personali forniti dai candidati avverra,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita della procedura comparativa.
L’Autorizzazione al trattamento dei dati & obbligatoria ai fini della verifica dei requisiti di
partecipazione e della valutazione dei titoli dei candidati. Esclusivamente ai fini della verifica, i dati
forniti potranno essere portati a conoscenza degli Enti di volta in volta interessati. I candidati hanno
facolta di esercitare in qualunque momento i diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo n.
196 del 2003, modificato con D. Lgs. n.101 del 10 agosto 2018.-
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(Nel caso emergessero incongruenze tra quanto ivi riportato e quanto stabilito dall'avviso
pubblico di procedura comparativa, fara fede quanto riportato in quest'ultimo).

DATA | ~ FIRMA
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Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL S0CC QRSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

&

Direzione Regionale/Interregionale dei \-.{ig;i_l‘.i,_‘f?{}ej ‘FUO_C{D_;':?_déi:SﬁOCC(}.i:t{Qr Pubblico e della Difesa Civile
Vi A ViRt CAR L CCITTA () PEC
telefono __~ * - LhEr o RN

2 AVVISOPUBBLICO :

DI PROCEDURA COMPARATIVA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI MEDICO PRESSO LE SCUOLE CENTRALI
ANTINCENDI, LA SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIVA E I COMANDI DEI VIGILI
DEL FUOCO, Al SENSI DEL DECRETO DEL CAPO DIPARTIMENTO VICARIO N. 127
DEL 22/11/2024 .

OGGETTO DELLA PROCEDURA COMPARATIVA: Conferimento di n. incarico/incarichi
a tempo determinato di Medico presso : (le Scuole Centrali Antincendi di
Roma - Capannelle/ la Scuola per la Formazione Operativa di Roma — Montelibretti/, il Comando
VVEdi____ ) '

1) REQUISITI PER I’AMMISSIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA.

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia e abilitazione all’esercizio della professione di medico

Chirurgo (I titoli di studio conseguiti all’estero presso Universita e Istituti di istruzione universitaria di un paese dell’Unione
Europea sono “ammessi sotto condizione” di riconoscimento dell’equivalenza ai titoli di studio conseguiti in Italia, come previsto
dall’ art. 38 del Decreto legislativo 165/2001. Liscrizione nell’albo di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando I’obbligo di iscrizione all’albo in Italia prima del conferimento dell’incarico);

b) non aver riportato sanzioni disciplinari e non essere sottoposto a procedimenti disciplinari in
corso che risultino dal certificato di iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

c) non essere nella posizione di incompatibilitd ad. assumere incarichi di collaborazione per

I’espletamento dell’attivita ‘e dei compiti’ di Medico a tempo determinato presso
: (le Scuole Centrali Antincendi
di Roma-- Capannelle/ la Scuola per la Formazione Operativa di Roma — Montelibretti/, il
Comando VV.E.di )

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di partecipazione e mantenuti al momento del conferimento
dell’incarico. ' ‘

L’affidamento dell’incarico ad un medico dipendente di una struttura pubblica é subordinato, ai sensi
dell’articolo 53 del D. L.gs. n. 165 del 2001 in materia di incompatibilita del cumulo di incarichi, alla
preventiva autorizzazione allo svolgimento dell’incarico a tempo determinato di Medico presso i
Comandi dei Vigili del Fuoco, le Scuole Centrali Antincendi e la Scuola di Formazione Operativa da
parte della struttura pubblica di appartenenza. i i ;
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2) DURATA DELLINCARICO .« v fiz
La durata dell’incarico a tempo detars

Centrali Antincendi di Rpma
Montelibretti/, il Comande VV.E di
Dicembre 2026. Tale durata non &
completamento dell’attivity sanitar

(le Scuole

e Operativa di Roma —
ento dello stesso, sino al 31
+renda indispensabile per il

G

L Cazo iu cud

3) COMPITI DEL MEDICO I SEnivizi:
SCUOLE CENTRALI ANTINCENAY, 1A
COMANDI DEI VIGILI DEL FUG0

LEMPO DETERMINATO PRESSO LE
L4 O FOEMAZIONE OPERATIVA E I

a. Igiene ambientale e prevenzic noghi di lavoro, Assistenza, prevenzione e
sorveglianza sanitaria in base. aghi acts; 33, 34 ¢ de,l_,];).P;R.. 1. 64 del 28 febbraio 2012 recante
il “Regolamento di .Serigizio ‘el Corpa™Nozionzle dei vigili del .fuoco”. Valutazione degli
accertamenti clinico sttumentali- ¢ dj laboratorio, cui- viene sottoposto periodicamente il
personale del C.N.VVEF, ivi compresa la componente volontaria, ai fini della tenuta e

aggiornamento de} libretto individuale sanitaric e dirischio dello stesso;

b. accertamento dell’idoneita psico-fisica del personale del C.N.VVF, ivi compresa la componente
volontaria, tramite visita medica e valutazione di eventuali accertamenti sanitari prodotti dallo
stesso, da attuarsi al rientro in servizio dopo assenza per malattia superiore a venti giorni o, per il
personale specialista, di durata anche inferiore; :

C. accertamento preventivo dell’ideneitd psico-fisice =2 attitudinale degli aspiranti vigili del fuoco
volontari ai fini dell’iscrizione pes quadrt del personala velontario d2] Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuoco; : :

d. attivita medico-legali finalizzate ai procedimanii  inerenti agli infortuni sul lavoro, al
riconoscimento della causa di servizic delle infermita, alla concessione dell’equo indennizzo e
alla pensione privilegiata, 2i benefici spettanti ailz vittime del servizio, vittime del terrorismo,
vittime del dovere ed "equiparati" del personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.
Rilascio di attestazioni di idoneitd per il conseguimento/rinnovo esclusivamente della patente di
guida VF di primo grado. Inoltre, tra le attivita medico-legali va annoverato anche I’incarico di
consulente tecnico di parte (CTP) dell’ Amministrazione, su conferimento degli Uffici Centrali
del Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile, delle
Direzioni Regionali VV.F. e dei Comandi VV.E, nelle varie tipologie di contenzioso che
richiedono Iintervento/partecipazione della figura di un medico qualificato in rappresentanza
dell’ Amministrazione; ] : ' ' ‘

€. presenza, in qualita di componente, nelle Commissioni mediche ospedaliere territoriali, o presso
altro organismo collegiale previsto dalla normativa, nel caso in cui la partecipazione alle sedute
presso le C.M.O. non sia garantita dal personale medico dirigente o direttivo del Corpo nazionale
dei Vigili del Fuoco;

f. organizzazione e somministrazione della profilassi vaccinale, con relativa annotazione nel
Libretto individuale sanitario e di rischio del personale dipendente del Corpo nazionale dei Vigili

del Fuoco, ivi compresa la componente volontaria;

g- accertamento preventivo dell’idoneita psicofisica degli aspiranti all’abilitazione all’espletamento
del servizio antincendi negli aeroporti minori, negli eliporti e nelle elisuperfici ricadenti nel
territorio di competenza del Comando VV.E.,, nonché verifica della persistenza dei -r_equisiti
psicofisici per il personale che & gia in possesso dell’abilitazione stessa alla scadenza prevista;

h. nel caso specifico dei Medici incaricati a tempo determinato presso le Scuole Centrali Antincendi
sono previsti i seguenti ulteriori compiti:

- sorveglianza sanitaria nei confronti del personale degli Uffici Centrali del Dipartimento
dislocati presso il compendio di Roma Capannelle;
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- assistenza sanitaria nel corso dello svolgimento delle prove motorie concorsuali;

- espletamento delle visite mediche generah prewste all’atto di immatricolazione degli allievi del
C.N.VVE,;

- attivita di prevenzione, assistenza sanitaria e di medicina legale nei confronti degli allievi del
C.N.VVF,;

I suddetti compiti sono da espletarsi nei confronti del personale operativo e del ruolo tecnico-
professionale, nonché del personale volontario del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco in servizio
presso: , :

- le Scuole Centrali Antincendi - Roma Capannelle;

- la Scuola per la Formazione Operativa — Roma Montelibretti;

- Comando di (il/i distaccamento/i di )

Inoltre, :

[] nei confronti del personale in missione presso la suddetta sede di servizio e/o dipendenti
C.O.A., istituiti in caso di eventi calamitosi straordinari, non prevedibili al momento della
pubblicazione del presente avviso di procedura;

[l nei confronti del personale di un Comando VV.F. limitrofo ricadente nell’ambito della
stessa Direzione Regionale VV.F. nel caso di perdurante assenza, per motivi di salute o
gravi motivi personali, del Medico incaricato a tempo determinato di quella Sede di
Servizio;

0 per il Medico incaricato a tempo determinato presso il Comando VV.F. sito nel Comune
in cui ha sede anche la Direzione Regionale VV.F,, tali compiti sono da intendersi anche
nei contronti del personale della stessa, ove presso di questa non risulti in servizio un
Medico di ruolo del C.N.VV.F,, o questi sia temporaneamente assente;

Il Medico, nello svoigimento dei compiti previsti dal proprio incarico, dovra relazionarsi con il
Dirigente della Sede di servizio presso la quale presta la propria attivita e attenersi alle disposizioni
impartite dalla Direzione Centrale per la Salute, anche per il tramite degli Uffici interregionali per le
attivita sanitarie territorialmente competenti.

4) LUOGO E MODALITA DI SVOLGIMENTO DELI’INCARICO

Ciascun Medico incaricato a tempo determinato presso le Scuole Centrali Antincendi, la Scuola di
Formazione Operativa e i Comandi dei Vigili del Fuoco, per assicurare lo svolgimento dei compiti di
cui al punto 3) del presente avviso, dovra essere presente:

[] Nella sede di servizio presso la quale lo stesso & stato designato, nei giorni della settimana e

negli orari da concordare con il Dlrlgente della sede di servizio, da riportare nel relativo atto di
conferimento dell’incarico;

Limitatamente a esigenze eventualment copragglunte*

[l nel Comando VV.F. limitrofo, in caso d1 perdurante assenza per'monw di salute o gravi motivi
personali del Medico incaricato, a tempo ‘determinatordi quella sede di servizio, nei giorni della
settimana e negli orari da concordare con il. Dlrlgente della sede di servizio, da riportare nel
relativo atto di conferimento dell’incarico; . @ > -

[0 nei C.O.A. dipendenti della sede di servizio, istituiti in caso di eventi calamitosi straordinari,
non prevedibili al momento della pubblicazione del presente avviso, nei giorni della settimana e
negli orari da concordare con il Dmgente della sede di servizio;

Il medico & tenuto a documentare 1a presenza in»servizio' secondo le modalitd concordate con il
Comandante/Dirigente, che saranno chiardémente indicate nell’atto di conferimento dell’incarico.
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In caso di mancata ottemperanza dei propri compiti il Comandante/Dirigente provvedera ad un
richiamo scritto, debitamente notificato all’mteressato Al secondo richiamo si procedera alla
risoluzione del conferimento d’incarico, -

In caso di rlsolunone a qualunque titolo del rapportc lavorativo, I’incarico verra attribuito al
candidato collocatosi utilmente nella relativa graduatoria di merito o, per indisponibilitd di tale
graduatoria, al candidato collocatosi utllrnente nella graduatorla della sede di servizio limitrofa.

5) CORRISPETTIVI

I compensi spettanti al medico in servizio ‘a tempo determinato, stabiliti ai sensi del decreto del
Ministero dell’Interno di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4930 del 22
novembre 2001, indicizzati tramite applicati‘vo informatico ISTAT “Rivaluta”, tenendo anche conto
delle preclusioni all’adeguamento al costo della vita stabilite per le annualitd di cui all’art. 36 della
Legge n. 289 /2002 e ss. mm. ii.; -

e costituito da:

5.1 Un compenso forfettario annuo lorde, stabilito nell’allegato A del Decreto del Vice Capo
Dipartimento Vicario n 127 del 22/11/2024relativamente a ciascuna sede di pertinenza, che sara
commisurato all’effettivo periodo di espletamento dell’incarico ed alla fascia di unita di organico.
Nel caso di eventuali incrementi di personale, dovuti ad eventi straordinari, non prevedibili al
momento della pubblicazione dell’avviso pubblico di procedura comparativa, il compenso andra
adeguatamente rideterminato.

5.2 Un compenso lordo pari ad € 19,09 corrisposto per D’attivitd di aggiornamento di ciascun
libretto individuale sanitario e di rischio istituito per il personale operativo, ivi compresa la
componente volontaria, o il personale del ruolo tecnico-professionale del Corpo Nazionale dei
Vigili del Fuoco, da effettuarsi alle scadenze previste, o a seguito di visita straordinaria o
riammissione in servizio post malattia o infortunio, come previsto dalle vigenti disposizioni.

Tale compenso sara erogato, inoltre:

- per le prestazioni riportate alla lettera c) del punto 3), effettuate nei confronti di ogni aspirante
volontario del C.N.VV.F. ai fini dell’iscrizione nei quadri del personale volontario;

- per le prestazioni medico-legali svolte presso la Commissione Medica Ospedaliera o altro
organismo collegiale, in qualita di rappresentante dell’Amministrazione nella composizione di
membro del medesimo organo collegiale, per ogni dipendente che venga sottoposto
all’accertamento medico-legale collegiale; T :

- per la valutazione degli accertamenti preventivi e periodici finalizzati al rilascio dell’idoneita
psicofisica e attitudinale del personale da unplegare nel servizio anUncend1 negli aeroporti minori,
nelle aviosuperfici e nelle elisuperfici; - " R ~,‘_ :

- per ciascuna somministrazione di profﬂasm vaccmale al personale del Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuoco, con relativa annotazione nel Libretto individuale sanitario e di rischio;

- per ciascuna attivita di consulente tecnico di parte (CTP) in rappresentanza dell’ Amministrazione
nella gestione dei contenziosi;

- per i soli Medici incaricati a tempo determinato presso Scuole Centrali Antincendi, per ciascuna
giornata di presenza durante lo svolgimento di procedure concorsuali nella predetta sede;
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5.3 Un compenso lordo pari ad € 3,12 per ciascuna visita selettiva effettuata agli aspiranti volontari

5.4

del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco prima dell’avvio al protocollo di accertamenti previsti
per I’iscrizione nei quadri del personale volontario.

Integrazione del compenso forfettario annuo lordo, per I’incremento di organico e di impegno
orario del personale in sorveglianza, in relazione ad eventuali esigenze sopraggiunte presso desi
di servizio limitrofe o C.0.A. dipendenti della sede di servizio, limitatamente al periodo di
riferimento.

In tali casi la presenza del Medico incaricato a tempo determinato non potra limitarsi al giorno
ed ora stabiliti nell’atto di conferimento, ma verra adeguata alle esigenze contingenti.

6) MODALITA E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

6.1 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato, deve essere

datata e sottoscritta. Nel caso di incongruenze tra il suddetto schema di domanda di
partecipazione e quanto riportato nel presente avviso, fara fede quest’ultimo.

La domanda dovra essere corredata dalla fotocopia del documento di riconoscimento in corso di
validita. Qualora la domanda é sottoscritta digitalmente non é richiesta la fotocopia del
documento di riconoscimento. Altre modalita di sottoscrizione della domanda, come definite
dalla circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica, sono, per analogia, da
considerarsi applicabili.

La domanda dovra pervenire alla Direzione Regionale VV.F. , indicando le sedi
per le quali si chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa (per le Scuole
Centrali Antincendi — Roma Capannelle, la Scuola per la Formazione Operativa — Roma
Montelibretti la domanda dovra pervenire alla Direzione Regionale per il Lazio) entro le ore ___
del giorno , a pena di esclusione, con le seguenti modalita:

a) consegna a mano presso (indicare I’indirizzo ed il numero civico della sede). A tal fine,
fara fede il timbro del protocollo immediatamente apposto sulla domanda con rilascio di
apposita ricevuta, che il candidato dovra conservare ed esibire a richiesta
dell’ Amministrazione in caso di contestazioni;

b) spedizione a mezzo PEC all’indirizzo (indicare I’indirizzo di PEC della
sede di servizio).

6.2 11 candidato ha I’obbligo di comunicare con le medesime modalitd previste al precedente punto

6.1 le successive eventuali variazioni di indirizzo e/o recapito.

6.3 L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di dispersione di comunicazioni

6.4

7)

dipendenti da inesatte o incomplete indicazioni del recapito da parte del partecipante alla
procedura comparativa oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo e/o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le dichiarazioni, rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione ai sensi degli artt. 46 e ss.
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., hanno valore di autocertificazione; nel caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui-all’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., olire alla decadenza dall’eventuale beneficio conseguito a
seguito della dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.
L’ Amministrazione procedera ai controlli previsti dall’art. 71 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e s.m.i. sulla veridicita di quanto attestato.

CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
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Comporta I’esclusione dalla selezione:

a) la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine prestabilito;

b) il difetto di uno o pili requisiti generali o specifici richiesti per I’ammissione alla procedura;
c) la mancata indicazione nel modello di domanda delle proprie generalit3;

d) la mancata sottoscrizione della domanda, salvo i casi previsti dal precedente punto 6.1;

e) la mancata produzione di fotocopia del documento di riconoscimento, salvo i casi previsti
dal precedente punto 6.1.

8) TITOLI VALUTABILI

a) Iscrizione nell’elenco dei medici competenti presso il Ministero della Salute: punt 10,0

b) Iscrizione nell’elenco dei medici Autorizzati alla Radioprotezione presso il Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali: : punti 10,0

c¢) Diploma di specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, Medicina del Lavoro,
Igiene e Medicina Preventiva; diploma conseguito nelle discipline definite equipollenti alle
suddette, cosi come riportate nella Tabella “B” del D.M. Sanita del 30/01/1998 — G.U. n. 37 del
14/02/1995 Supplemento Ordinario n. 25 e s.m.i.: punti 10,0

d) Svolgimento di servizio in qualitd medico presso le Commissioni Mediche Ospedaliere, fino ad
un massimo valutabile di dieci anni: per ciascun anne  punti 1,0

e) Svolgimento di servizio in qualitd di medico présso il Dipartimento dei vigili del fuoco, del
soccorso pubblico e della difesa civile fino ad un massime valutabile di dieci anni:
per ciascun anno punti 1,0

f) diploma di specializzazione nelle seguenti discipline mediche:
medicina interna, malattie dell’apparato cardiovascolare, medicina d’emergenza-urgenza,
medicina dello sport, malattie dell’apparato respiratorio, medicina di comunita e delle cure
primarie, malattie infettive e tropicali, oculistica, otorinolaringoiatria, dermatologia e
venereologia, ortopedia, medicina fisica e riabilitativa, neurologia, psichiatria:

punti 3,0
g) diploma di specializzazione nelle restanti discipline mediche:
punti 1,5
h) master universitario di II livello in discipline mediche:
punti 1,5
i) iscrizione nella graduatoria regionale dei medici di medicina generale: punti 1,5

j) laver prestato servizio, in qualita di medico, presso strutture del Servizio Sanitario Nazionale,
strutture della Pubblica Amministrazione, Enti pubblici, Enti militari, Corpi di Polizia e dello
Stato, fino ad un massimo valutabile di tre anni, per ciascuna tipologia di attivita:

per ciascun anno punti 1,0
per ciascun trimestre  punti 0,25

I1 punteggio assegnato a ciascuna delle predette attivita, da riferire ad un periodo lavorativo
massimo di tre anni, anche se svolto non continuativamente, & cumulabile purché non riferito ad
altra attivita svolta nello stesso periodo.
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I suddetti titoli, dovranno essere autocertificati dal candidato nella domanda di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o atto di notorieta, riservandosi di produrre
- esclusivamente quei titoli non acquisibili d’ufficio, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 43, comma

1, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.

A parita di punteggio conseguito, costituisce titolo preferenziale la pit giovane eta, in linea con

quanto previsto dall’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191.

Dovra essere, altresi, autocertificato il non trovarsi nella posizione di incompatibilitd ad assumere
attivita e compiti di medico in servizio a tempo determinato, disciplinati da leggi e altre fonti
normative.

9) GRADUATORIE FINALI E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

9.1 1l Direttore Regionale VV.E., accertata la regolarita della procedura approva la graduatoria di
merito con apposito decreto.

9.2 La Direzione Regionale VV.F. competente provvede a comunicare a ciascun Comandante
provinciale/Dirigente l’e51to della graduatoria finale approvata con decreto del Direttore
Regionale.

9.3 Il Dirigente della sede di servizio acquisisce dai dipendenti pubblici, con 1’esclusione dei
dipendenti ad ordinamento militare come previsto dall’art 210 del D.Lgs. 15 marzo 2015, n. 66,
I’autorizzazione di cui all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Il Dirigente provvede, quindi, con proprio atto a conferire I’incarico di “Medico in servizio a
tempo determinato” al/ai medico/i collocato/i nella relativa graduatoria in posizione utile rispetto
al numero di posti previsti, riservandosi, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445, di verificare i titoli dichiarati nella domanda di partecipazione.

E fatto salvo in ogni caso !’esercizio dei poteri di autotutela ai fini della revoca degli incarichi
che dovessero risultare illegittimamente conferiti all’esito delle “suddette verifiche con
I’attribuzione dell’incarico mediante scorrimento della relativa graduatoria di merito.

9.4 La graduatoria una volta approvata resta in vigore dalla data della sua approvazione sino alla
scadenza della stessa ed é utilizzabile anche per I’affidamento degli incarichi che si siano resi
vacanti durante il suddetto periodo per cessazione dall’incarico, per qualsiasi motivo, del
precedente vincitore.

9.5 Nel caso in cui, per qualsiasi motivo, non si riesca a conferire I’incarico ad alcuno dei candidati
collocatosi utilmente nella graduatoria di merito della procedura comparativa per n.
incarico/incarichi di medico in servizio a tempo determinato presso il/ia Comando /Scuola
P'incarico potrad essere affidato, previa comunicazione al competente Direttore Regionale, a
candidati collocatisi, in base alla posizione, nelle graduatorle delle procedure secondo I’ordine di
seguito indicato a:

1) Comando di............. /Scuola
2) Comando di............. /Scuola
= et e et el LR oM e Syl

(da ripetersi per ciascuna sede)

9.6 Nel suddetto ordine e con la medesima modalita si provvedera al conferimento degli incarichi di
medico in servizio a tempo determinato del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco nel caso in cui
la procedura comparativa espletata vada deserta.

9.7 1l medico incaricato a tempo determinato, collocatosi utilmente in graduatoria ai fini del
conferimento, dovra procedere all’accettazione dell’incarico entro i 5 giorni lavorativi successivi
alla data in cui ne ha avuto comunicazione. I mancato rispetto di tale termine comportera la
nomina del candidato posizionatosi successivamente in graduatoria.
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10) PUBBLICITA

10.1 Il presente avviso viene pubblicato sui seguenti siti:

WWW,

La pubblicazione dell’avviso é comunicata all’Ordine dei medici di:

10.2 Le graduatorie di merito relative a ciascuna sede di servizio saranno anch’esse pubblicate
secondo le modalita di cui al punto 10.1.

10.3  Tali pubblicazioni hanno velore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti gli
interessati. :

11) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

11.1 Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., si informa che il
trattamento dei dati personali forniti dai candidati avverra, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita della procedura comparativa.

11.2 Il conferimento dei dati é obbligatorio ai fini della verifica dei requisiti di partecipazione e della
valutazione cei titoli dei candidati.

11.3 Esclusivamente ai fini della verifica, i dati forniti potranno essere portati a conoscenza degli
Enti di volta in voita interessati.

11.4 I candidati hanno facolta di esercitare in qualunque momento i diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. Tali diritti potranno essere esercitati nei confronti
del Ministero dell’Interno — Dipartimento dei Vigili del Fuoco, del Soccorso Pubblico e della
Difesa Civile — Direzione Regionale VV.F

12) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

12.1 Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il
responsabile del procedimento &

12.2 Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento al codice civile ed
alle norme vigenti per gli incarichi di consulenza, di collaborazione coordinata e continuativa.

13) TUTELA GIURISDIZIONALE

Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura comparativa € ammessO IiCOISo
giurisdizionale al T.A.R., entro 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,
entro 120 giorni dalla data di pubblicazione o notifica dell’atto che il candidato abbia interesse ad
impugnare.

IL DIRETTORE REGIONALE/INTERREGIONALE DEI
VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E
DELLA DIFESA CIVILE
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Ministero dell ‘Interno

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

LA DI FORMAZIONE OPERATIVA / COMANDO

PROVVEDIMENTO DI CONFERIMENTO D’INCARICO

H DIrigente .. ....ccomisesvavsrosns deile/della/del (indicare la sede di servizio: Scuole Centrali
Antincendi — Roma Capannelle; Scuola per la Formazione Operativa — Roma Montelibretti;
Comandi dei Vigili del Fuoco)

VISTO I’avviso pubblico con il quale, ai sensi del Decreto del Vice Capo Dipartimento
Vicario n. 127 del 22/11/2024, é stata indetta la procedura comparativa, per soli titoli, per il
conferimento di complessivi n. 124 incarichi a tempo determinato di Medico presso i Comandi
VVE, le Scuole Centrali Antincendi di Roma Capannelle e la Scuola di Formazione Operativa di
Montelibretti, di cui n. incarico/incarichi assegnato/i alla presente Sede di servizio, per la
durata che intercorre dalla data del conferimento fino al 31 dicembre 2026;

CONSIDERATA l'utile collocazione, rispetto ai posti previsti, nella graduatoria di
merito assoluta accertata e approvata dal Direttore Regionale VVF con Decreto n. -
del , a seguito dell’espletamento di detta procedura comparativa per
I’incarico di Medico del Servizio sanitario presso la presente Sede di servizio.

TENUTO CONTO dell’avvenuta verifica dei titoli dichiarati nella domanda: di
partecipazione alla procedura in parola;

CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilita ad assumere 1’incarico di
Medico del Servizio sanitario del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 sul cumulo degli incarichi;

CONFERISCE
I’incarico di Medico presso (indicare la sede di servizio: Scuole
Centrali Antincendi — Roma Capannelle, Scuola per la Formazione Operativa — Roma
Montelibretti , Comando dei Vigili del Fuoco di) al dott. / alla dottssa.
nato/a a il

Durata, luogo e modalita di svolgimento dell’incarico.

La durata del suddetto incarico di Medico decorre dal . (indicare la data di
inizio dell’incarico) sino al 31 dicembre 2026. Tale durata non & prorogabile, fatto salvo il caso in
cui si renda indispensabile la proroga dell’incarico per il completamento dell’attivita sanitaria
avviata.
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Ministero dell’Interno

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

SCUOLE CENTRALI ANTINCENDY/

DEIVIGILI DEL |

2 OPERATIVA / COMANDO

Il dott./la dott.ssa svolgera i compiti di Medico incaricato a tempo
determinato, previsti al punto 3) dell’Avvise pubblico della Procedura comparativa 2025-
2026 nelle seguenti sedi: :

- infermeria del (indicare la sede di svolgimento della prestazione: Scuole
Centrali Antincendi, Scuola di Formazione Operativa e i Comandi VF), nei glorm ed orari
come di seguito stabiliti: _ )

- C.O.A. dipendenti, istituiti in caso di eventi calamitosi straordinari, non prevedibili al
momento della pubblicazione dell’avvisc di procedura 2025-2026;

- Sede di servizio limitrofa, in caso di perdurante assenza del Medico incaricato di quella Sede
di servizio.

11 dott./la dott.ssa nei giorni in cui presta servizio, € tenuto/a a dimostrare
la propria presenza e ’orario di inizic fine servizio con le seguenti modalita

Dovra inoltre espletare personalmente la funzione di Medico incaricato senza la possibilita di
avvalersi di sostituti, fatta salva 1’eventualita di perdurante assenza per malattia o per gravi motivi
personali, durante la quale verra sostituito temporaneamnente dall’ulteriore Medico incaricato del
medesimo Comando o di quello della Sede di servizio limitrofa.

In caso di mancata ottemperenza dei propri compiti, si provvedera a formalizzare il provvedimento
disciplinare di ammonimento scritto; al secondo richiamo seguira la risoluzione del conferimento
d’incarico.

Corrispettivo.

Il compenso spe::ante al Medico incaricato, € quello indicato per la presente Sede di servizio
nell’allegato “A” del Decreto del Vice Capo Dipartimento Vicario n. 127 del 22/11/2024, nonché i
compensi previsti al punto 5) dell’ Avviso pubblico della procedura comparativa 2025-2026.

Revoca dell’incarico e dimissioni anticipate.

Il presente incarico professionale potra essere revocato in qualsiasi momento per giustificato
motivo, con preavviso di almeno trenta giorni. Lo stesso preavviso € previsto in caso di dimissioni
anticipate.

Trattamento dei dati.

II dott./ La dott.ssa si impegna a tener conto del carattere
riservato di tutte le informazioni e dei dati di cui verra a conoscenza, anche a mezzo degli strumenti
informatici eventualmente messi a disposizione, durante lo svolgimento dell’incarico, assicurando
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Ministero aﬁell ‘Interno

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

SCUOLE CENTRALI ANTINCENDY SCUOLA DI FORMAZIONE OPERATIVA / COMANDO
DEI VIGILI DEL FUOCO Dt

altresi che non ne fara un uso diverso da quello attinente 1’incarico meédesimo, adottando le dovute
precauziori affinché terzi non autorizzati ottengano "’accasso agli stess:.

Accettazione. :
VI Wa 72 ] (o1 0L DO firmando il conferimento dell’incarico di “Medico a
tempo determinato presso (indicare la sede di servizio: Scuole Centrali Antincendi — Roma

Capannelle, Scuola per la Formazione Operativa — Roma Montelibretti, Comandi dei Vigili del
Fuoco)” accetta il presente atto in tutte le sue parti.

IL DIRIGENTE

Il/La sottoscritto/a dott./dott.ssa ..................... Bl derit dichiara di aver preso visione del
presente provvedimento di conferimento e di ACCETTARE !’incarico.

Firmato

II/La sottoscritto/a dott./dott.SSa ...vuvvenirininininiiiiiieins renenes dichiara di aver preso visione del
presente provvedimento di conferimento e di NON ACCETTARE !’incarico.

Firmato

Luogo e data
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