
FCA Fleet & Tenders S.r.l.
Sede Legale: Via Plava, 80
10135 Torino, Italia

Capitale sociale Euro 7.370.000 i.v. 
Reg. Impr. di Torino e Cod. Fiscale 
00224830133
P.IVA n. 06908900019
REA Torino n. 821172

Società a socio unico
Direzione e Coordinamento ex art. 
2497 c.c.: 
Stellantis N.V.

FCA – Fleet & Tenders S.r.l.

Spett.le
CONSIP S.p.A.
Via Isonzo, 19/E
00198 – ROMA (RM)

OGGETTO: Relazione di Genere sulla situazione del personale maschile e femminile

Il sottoscritto Nicola PUMILIA, nato a Torino (TO) il 13.12.1962, codice fiscale PML 
NCL 62T13 L219V, domiciliato per la carica presso la sede societaria appresso 
indicata, nella sua qualità di Amministratore Delegato ed, in quanto tale, Legale 
Rappresentante avente i poteri necessari per impegnare la Società FCA Fleet & 
Tenders S.r.l. nella presente procedura, con sede legale in Torino (TO) – 10135, Via 
Plava nr. 80, Capitale sociale Euro 7.370.000 (settemilionitrecentosettantamila/00) 
i.v., iscritta al Registro delle Imprese di Torino (TO) al n. 00224830133, codice fiscale 
n. 00224830133 e partita I.V.A. n. 06908900019, Direzione e coordinamento da 
parte della “Stellantis N.V.”, di seguito denominata “Impresa”,

Trasmette quanto in oggetto

Informazioni generali sull'azienda

Codice fiscale n. 00224830133

Ragione Sociale: FCA Fleet & Tenders S.r.l.

Sede Legale: Torino (TO) – 10135, Via Plava nr. 80

Email (PEC): fca.fleet.and.tenders@pec.fcagroup.com

Occupazione totale al 31 12 2022 (II anno del Biennio)
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Numero Complessivo: 15

di cui femmine: 5

Attività Economica esercitata: Codice :45.1 – commercio autoveicoli

NOTE : 

Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di lavoratori*

CCSL

Eventuali Altri Contratti

Non Applicabile

Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 
(secondo anno del biennio).

Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2022 (secondo 
anno del biennio):

MF*: 0, F*: 0

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 

(I anno biennio)
0 0 9 3 8 2 0 0 17 5 1 0

Entrate 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

Uscite 0 0 2 0 1 0 0 0 3 0 0 0

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022
(I anno biennio)

0 0 7 3 8 2 0 0 15 5 1 0

Di cui 
Disabili 

e 
Categorie 

Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE



- 3 -

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni 
nell'anno

MF* F* MF* F* MF* F*

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

7 3 0 0 0 0
3 3 0 0 0 0

8 2 0 0 1 0
1 0 0 0 0 0
7 2 0 0 1 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

TOTALE 15 5 0 0 1 0

Di cui Disabili  e Categorie Protette 1 0 0 0 1 0

Apprendisti

CCSL - Livello

Dirigenti

Quadri
A3Q

Impiegati
A2
A3

OCCUPAZION
E  al 

(31/12/2022)
PROMOZIONI ASSUNZIONI

Operai
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Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo indeterminato 0 0 7 3 8 2 0 0 15 5 1 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contratti a tempo determinato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE DIPENDENTI 0 0 7 3 8 2 0 0 15 5 1 0
di cui Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN ASPETTATIVA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Di cui 
Disabili 

e 
Categorie 

Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE
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Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2022 
(secondo anno del biennio) per categoria

Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2022 (secondo anno del 
biennio) per categoria professionale

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0

da altra unità produttiva o dipendenza 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
passaggio da altra categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nuova assunzione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

USCITE 0 0 2 0 1 0 0 0 3 0 0 0
da altra unità produttiva o dipendenza 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0
passaggio da altra categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cessazione del rapporto di lavoro 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0

DI CUI
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Licenziamento collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per giustificato motivo oggettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per giustificato motivo soggettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per giusta causa durante il periodo di formazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per giustificato motivo durante il periodo di formazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dimissioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Modifica del termine inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Risoluzione consensuale 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato a tempo indeterminato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
da PT a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Di cui 
Disabili 

e Categorie 
Protette

Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE

Di cui 

Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE Di cui 

Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE

Formazione del personale svolta nel corso
dell'anno 2022 (secondo anno del biennio)
per categoria professionale

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Numero Partecipazioni 0 0 333 120 76 0 0 0 409 120 40 0
Numero Totale di ore di formazione 00:00 00:00 248:06 84:56 73:01 0 0 0 321:08 84:56 39:08 0

Di cui Disabili 
e Categorie 

Protette
Dirigenti Quadri Impiegati Operai TOTALE



- 6 -

Retribuzione annua al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria 
professionale e per livello di inquadramento

Torino, lì 10/02/2023

Nicola PUMILIA

Amministratore Delegato

CCSL Livello MF* F*

Dirigenti 0 0
0 0

Quadri 371530,21 186867,22
A3Q 371530,21 186867,22

Impiegati 272610,73 72054,49
A2 27837,96 0
A3 244772,77 72054,49

Operai 0 0
0 0

Apprendisti 0 0

TOTALE 644140,94 258921,71

Di cui Disabili  e Categorie Protette 29225,97 0
0 0

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
Retribuzione annua al 31/12/2022 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e per livello di 

inquadramento
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