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DIPARTIMENTO DEI! VIGILI DEL FUOCO DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
COMANDO PROVINCIALE VIGILI DEL FUOCO DI FROSINONE

ORDINE DEL GIORNON.  f¢,  pEL A3 fod [Zo16

OGGETTO: Richiamo personale Vigile Volontario.

Il sottoelencato personale € richiamato in servizio giornaliero come autista Comandante , per
esigenze generali connesse al funzionamento della struttura organizzativa, su disposizione dello scrivente. per
due settimane per un totale di 72 ore.

Si precisa che il richiamo non costituisce rapporto di impiego con il C.N.VV.F. come dal comma 12

dell’art.4 della Legge 12/11/2011 :

VV. LA POSTA Antonella con decorrenza dal 01/02/2016 (data e firma

- VV.D’ANNIBALE Marco con decorrenza dal 15/02/2016 |data e firma J

- VV.LANGIANO Giovanni con decorrenza dal 29/02/2016 (data e firma [

- VV.TALLARICO Matteo con decorrenza dal 14/03/2016 [data e firma ]

Avvertenze

- Gli 0.d.G. dei richiami sono pubblicati di norma 15 gg. prima delle date del richiamo previsto;

- Tutti 1 Vigili Volontari sono tenuti a comunicare tempestivamente eventuali cambi di numeri telefonici ¢ indirizzo di residenza;
1 Vigili Volontari citati dovranno presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nelle date indicate affianco a ciascun nominativo;
- la presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i Vigili Volontari indicati in elenco.
Rispettare tutte le disposizioni e O.d.G vigenti in questo Comando, con particolare riferimento a quelle concementi I’organizzazione e
I"espletamento del servizio di soccorso pubblico ed in materia di sicurezza ed igiene sui luoghi di lavoro, ivi compreso ’uso e il corretto
impiego dei D.P.L;
- non trovarsi in una delle situazioni previste dai punti ¢) f) ed h) di cui all’art.20 del DPR n.76/2004;
essere a conoscenza che la necessita per la quale viene disposto il proprio richiamo deriva dall’esigenza di sostituzione del personale
permanente assente a vario titolo (incaricato di frequentare corsi di formazione e/o aggiornamento,ecc.), ovvero dalla possibilita di
inserimento in scenari emergenziali, ovvero dal potenziamento del dispositivo di soccorso anche per particolari situazioni (costituzione
delle squadre AIB, ecc.);
- esscre in possesso dei requisiti sanitari di cui al DPR 210/1984 e di aver effettuato I'ultima visita per il rinnovo del libretto sanitario;
se di sesso femminile, non essere in stato di gravidanza in quanto causa di non idoneita temporanea al servizio di istituto, e di impegnarsi a
comunicare tempestivamente qualsiasi variazione del proprio stato fisico, al fine di consentire all’ Amministrazione la verifica del corretto
impiego al servizio cui ¢ stata addetta.
N.B.: La pubblicazione della presente equivale a notifica all'interessato, con le conseguenze del caso, a termini di regolamento, in caso di mancata
presentazione in servizio senza giustificato motivo, il Comando inoltre, ha I’obbligo di effettuare la verifica a campione .
Gli Uffici incaricati cureranno gli adempimenti di propria competenza.

DUR/DF

IL COMANDANTE
( ovani )



http:all'art.20

