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Ai Direttori Regionali e Interregionali 

dei Vigili del Fuoco 

Al  Dirigente delle Scuole Centrali 

Antincendi 

  

Al  Dirigente della Scuola di Formazione 

Operativa 

Ai  Comandanti dei Vigili del Fuoco 

 

                                                               E, p. c.  Al          Dirigente dell’Ufficio I – Gabinetto 

 del Capo Dipartimento 

 

Al  Direttore Centrale per le Risorse 

Finanziarie 

 

Al  Direttore Centrale per 

l’Amministrazione  Generale 

 

Al  Direttore Centrale per le Risorse 

Umane 

 
TRASMESSO VIA PEC 

 

 

Oggetto: Adeguamento accordi quadro, convenzioni e procedure comparative per il 

servizio del Medico incaricato,  stipulati prima dell’indizione della procedura 

comparativa autorizzata con Decreto del Capo Dipartimento n. 38 del 11 

maggio 2022, e tuttora vigenti. 

 

Si informano le SS.LL. che l’avviso di procedura comparativa per il conferimento 

degli incarichi a tempo determinato di Medico presso le Scuole Centrali Antincendi, la Scuola 

di Formazione Operativa e i Comandi dei Vigili del Fuoco per il 2022, autorizzato con 

Decreto del Capo Dipartimento n. 38 del 11.05.2022 e trasmesso con nota STAFFCNVVF 

prot. n. 10172 del 12.05.2022, successivamente rettificato con nota STAFFCNVVF prot. n. 

10565 del 18.05.2022 con eliminazione del punto1) lettera e) riguardante il limite di età, reca 

una modifica dei compiti previsti per il Medico incaricato.  
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Nello specifico, al punto 3) del suddetto avviso riguardante i “Compiti del Medico 

in servizio a tempo determinato presso i Comandi dei Vigili del Fuoco, Scuole Centrali 

Antincendi e Scuola di Formazione Operativa”, è stata modificata la lettera i) come segue: 

“accertamento preventivo e periodico, con validità annuale, dell’idoneità psicofisica del 

personale dell’Associazione Nazionale Vigili del Fuoco del Corpo Nazionale, mediante visita 

medica e accurata anamnesi; ove sia prodotta dall’interessato certificazione sanitaria redatta 

dal medico di medicina generale, acquisizione nel fascicolo sanitario personale”. 

La suddetta modifica riguardante il punto 3) lettera i) dell’avviso di procedura 

comparativa per il 2022 dovrà essere recepita anche nel contesto degli accordi quadro e 

delle convenzioni stipulate con le Aziende Sanitarie Locali o le Università degli Studi, 

ovvero notificata e recepita per i casi di conferimento già assegnati, aventi termine di 

validità al 31.12.2022.  

 

 

IL CAPO DEL CORPO NAZIONALE  

          DEI VIGILI DEL FUOCO 

PARISI 

  
         Firma digitale ai sensi di legge 
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